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La Comisión Blue Ribbon fue formada en diciembre del 2010 por el cardenal Justin Rigali para servir como grupo 
asesor estratégico.1 Estábamos a cargo de proveer recomendaciones para garantizar que la educación católica en la 
Arquidiócesis de Filadelfia es de excelente calidad, asequible, accesible y sostenible en el futuro.

Estamos muy agradecidos a todos por los sacrificios realizados para proporcionar a los niños una educación católica y 
escribimos en este momento para ofrecerle información actualizada sobre nuestro progreso.

Los desafíos que encuentra la educación católica hoy

Desde nuestra formación, nos hemos centrado en varias realidades básicas: 

• �Desde la introducción de la educación parroquial por san Juan Neumann en el siglo 19 nuestras escuelas se han 
distinguido como modelos de excelencia en la educación y la formación en la fe.

• �Nuestras escuelas son parte integral del tejido de nuestras comunidades y han hecho valiosas contribuciones a la 
educación y el bienestar espiritual de la región desde sus inicios. Como tal, somos administradores de un componente 
crítico de nuestra compartida identidad católica y tradición.

• �El poder sostener a largo plazo la educación católica se ve amenazado en su forma actual por los cambios que ocurren  
naturalmente en los patrones sociales, económicos y demográficos. Debemos hacer frente a estas tendencias, si la  
educación católica va a estar disponible para las generaciones futuras. Para hacerlo es necesario tomar decisiones 
difíciles, pero necesarias, y ahora es el momento de hacerlas.  

Satisfaciendo las necesidades de los que invierten en la educación católica

Cuando comenzamos nuestro trabajo a principios de este año establecimos un conjunto de principios guía como marco.  
Estos comienzan con la recomendación general de que la Arquidiócesis haga todos los esfuerzos razonables para 
asegurar que la oportunidad de una educación católica de gran calidad, asequible y accesible esté disponible para 
todos aquellos que la deseen. 

Nuestros esfuerzos comprenden una prioridad para los niños católicos, manteniendo un compromiso con todos 
aquellos que buscan los beneficios de la educación católica, especialmente aquellos en las comunidades urbanas y 
carentes de servicios. Los principios específicos de nuestro marco son:

• �La estructura, ubicación y densidad de las escuelas católicas y las escuelas primarias deberían reflejar el deseo de 
asegurar la calidad, asequibilidad y accesibilidad para aquellos que buscan la educación de escuela católica para sus hijos.

• �Varias alternativas a la tradicional escuela primaria parroquial deben ser consideradas con el fin de cumplir este 
objetivo. Las alternativas incluyen, pero no están limitadas, a escuelas regionales, escuelas de múltiples parroquias, 
y escuelas independientes.  

• �El compromiso hacia aquellos en comunidades urbanas y carentes de servicios debe reflejar un enfoque basado en 
las necesidades destacando varias alternativas educacionales financiadas por diversas fuentes.

• �Las estrategias de la educación arquidiocesana deben siempre reconocer que sus escuelas desempe an un papel 
fundamental en la formación de fe y proporcionan una oportunidad para la evangelización.

1 Para información acerca de los miembros de la Comisión Blue Ribbon, por favor visite www.catholicschools-phl.org.



La estructura, ubicación y densidad de los Programas Parroquiales de Educación Religiosa (PREP por sus siglas en 
inglés) son esenciales para proporcionar educación y formación de fe católica y vida de los niños que asisten a las escuelas 
que no son católicas. También reconocemos que nuestros niños con necesidades especiales merecen apoyo adecuado tanto 
para sus necesidades académicas como para su desarrollo social.

Datos y comentarios

Reconocemos que obtener datos acerca de nuestras escuelas y escuchar a los que más invierten en la educación católica—
padres, tutores legales, maestros, y administradores—es esencial para nuestro trabajo. Nos permite dar recomendaciones 
informadas y sustanciales. Hasta la fecha, hemos recogido datos e información de varias fuentes. Las principales 
iniciativas emprendidas en este sentido se describen aquí:

• �Una encuesta en línea realizada en la primavera resultó en respuestas de más de 3.500 padres y tutores legales, así 
como alrededor de 700 maestros y administradores.

• �Análisis de la demografía de los estudiantes y los datos de asistencia, ambos reales y previstos, para todas las regiones 
servidas por la Arquidiócesis

• �Las entrevistas se realizaron con la Connelly Foundation and Business Leadership Organized for Catholic Schools 
(Fundación Connelly y Liderazgo Empresarial Organizado para las Escuelas Católicas [BLOCS por sus siglas en 
inglés]). También nos reunimos con los Vicarios Regionales y con el Vicario para Ministerios Multiculturales.

• �Presentaciones para los responsables de los programas parroquiales de educación religiosa (PREP) centradas en el 
incremento de la matrícula en estos programas.

• Los programas de Educación Especial Arquidiocesana para ni os con necesidades especiales también fueron examinados.

• �Durante el oto o del 2010 se recogieron datos en seis reuniones regionales donde los padres y tutores legales expresaron 
su deseo de escuelas de calidad.

Estamos actualmente usando esta información para definir variadas estrategias que cumplirán  nuestro objetivo de 
una educación católica excelente, asequible, accesible y sostenible.

El futuro de la educación católica en la Arquidiócesis

Como se indicó anteriormente, la Comisión está trabajando en una revisión completa y crítica de los elementos claves 
de escuelas católicas modelos y de programas de educación religiosa para el futuro. Adhiriéndose a los componentes  
críticos de nuestra identidad católica compartida, tradición católica y formación de fe, nuestras escuelas seguirán  
ofreciendo programas académicos excepcionales por los cuales ellas se han distinguido. Ellas también incluirán las 
disciplinas necesarias para preparar a los estudiantes para el éxito en el siglo veintiuno.

Estamos comprometidos a proporcionar esos elementos de la manera más académicamente excelente, asequible,  
accesible y sostenible. Debemos tomar decisiones en cuanto a la composición y densidad de nuestras escuelas que sean 
reflexivas del mantenimiento de ese compromiso mientras se atienden las necesidades y expectativas de los padres, 
tutores legales, estudiantes, maestros y administradores. Estas decisiones serán difíciles, pero son esenciales para la 
continuación de la calidad de la educación católica en la Arquidiócesis.

Nos gustaría que estuviéramos en condiciones de ser más específicos, pero aún queda mucho por hacer. Vamos a ofrecer más 
actualizaciones a medida que nuestro trabajo avance. Gracias una vez más por su compromiso con la educación católica. 

Atentamente,
La Comisión Blue Ribbon

Contacte a la Comisión Blue Ribbon 

Deseamos escucharlos. Para ponerse en contacto con nosotros para  observaciones e información adicional visite: http://bit.ly/AOPContactBRC 
o escriba a:  The Blue Ribbon Commission  |  c/o The Office of Catholic Education  |  222 North 17th Street  |  Philadelphia, PA 19103

  


